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Antwoord : Ancora-methodiek

« Van kaderstelling naar doelverviechting

« Versnelling van besluitvorming







Een model dat een bestuurskundioe en communicatieve
benadering aan elkaar koppelt en steun biedt bij het
oplossen van hestuurlijke vraagstukken. Het Ancora-

model verbindt netwerkpartners en houdt rekening met
ieders belang. Een juist gebruik van het Ancora-model
geeft houvast in een complexe netwerkomgeving en
voorkomt dat wordt afgedreven van het doel.



‘Een heleidsongave, die op de politieke
agenda van een openhaar hestuur staat,
waarhij de oplossingsrichting mede
wordt hepaald door externe partijen en
waarhij er aanvankelijk onduidelijkheid
IS over de inhoud van de opgave en de
medewerking van partijen’
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Safety Recall

12" Sulley with Boo Plush Doll
purchased in the year 2002

The doll's pink pony tail holders may detach creating
a potential choking hazard for young children.

UPC# 4 12022 24048 5
12" Sulley with Boo Plush Doll

Guests should immediately remove and discard
the two pink ponytail holders and two rubber bands from the

Boo Doll's hair or return the doll to any Disney Store for a full refund.

For information call:

1-800-566-3161

Disney Store, Inc.
Glendale, CA 91203
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‘Stel de juiste vragen op
het juiste moment
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